) LES 3R LONTZEN recherchent
DeBouche aOrille un-e vendeur-euse expérimenté-e

Organisation : Les 3R (asbl De Bouche a Oreille) - Lieu de travail : Herbesthal-Lontzen

L’asbl De Bouche a Oreille recrute un-e vendeur-euse expérimenté-e pour son siege
d’exploitation «Les 3R » a Herbesthal-Lontzen, dont les activités mélent réutilisation
d’objets en seconde main, insertion socioprofessionnelle et éducation permanente. Les 3R
remettent en circuit une large gamme d’articles de seconde main, y compris de
nombreuses pieces de mobilier. L’engagement a lieu dans le cadre d’un départ a la
pension. Plus d’infos sur nos activités : www.les3r.be (FB dbao.3R)

Votre fonction :

- Référent pour la vente en magasin a des horaires définis ; soutien et encadrement de
caissiers bénévoles ;

- Responsable pour la vente de mobilier de seconde main (sélection des piéces a collecter,
mise a prix, conseil clients) ; soutien et encadrement du personnel de |’équipe mobilier
des 3R ;

- Prise de rendez-vous pour la collecte et la livraison de mobilier chez les donateurs ;

- Travail administratif propre a la tenue de magasin (factures, rapports, réception
téléphonique...).

Votre profil :
- Vous étes bilingue (francais - allemand).
- Vous avez de ’expérience en tant que vendeur-euse au détail.
- Vous aimez travailler en collaboration autour d’un objectif commun.
9

Vous utilisez les outils informatiques avec facilité (excel, formulaire de collecte
online, logiciel de gestion propre a notre activité).
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Vous savez en méme temps étre a I’écoute des besoins des clients et du personnel,
et étre garant du cadre et des procédures définies. Vous étes orienté-e
« solutions ». Vous étes capable de gérer plusieurs choses a la fois et de prioriser.
Vous savez prendre position dans des situations de stress ou de conflit ; apprendre
des autres et partager vos idées en vue du développement du projet.

Conditions :

Temps plein ou temps partiel a définir selon votre profil (disponibilités le samedi).
CP 329.02 - échelon a définir en fonction de l'expérience

Entrée en fonction prévue : 01/03/2024

Candidature a adresser avant le 15/12/2023 a : aurelie.dbao@gmail.com



