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Annexes du Moniteur belge

Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad -04/01/2005

nénomnation : De Bouche a Oreille

Forme Jundique  Association sans but fucratif
Siege Verte Voie 13, 4890 Thimister
N° d entrepnise 429139282

_Obiet de f'acte : Mise en conformité, modications et nouvelle coordination des statuts -
désignation d’un organé délégué a Ia gestion journaliére et d’'un organe de
représentation

Je soussigné, Joseph VANDEBERG, cerfifie qu'a la date du 22 avril 2004, s'est tenue 'Assemblée générale
ordinaire de Fassociation, lagquelle, au quorum légalement requis, a procédé a la modification des statuts et a
leur mise en conformité avec les dispostions de la fol du 2 mai 2002 A lunanimité de ses membres présents et
représentés, elle a approuvé ces modifications ainsi que la nouvelle coordination des statuts qui suit Cette
coordination remplace les textes publiés aux annexes du Moniteur Belge les 24 septembre 1986 et 21 mai

1802
COORDINATION DES STATUTS

HARDY Luc, rue Grande Bruyare 123, 4840 WELKENRAEDT,
CHARLIER Evelyne , route d'Eupen 6, 4837 BAELEN,
VANDEBERG Joseph, Verte Voie 13, 4820 THIMISTER,;
DUMBRUCH Jean, rue de 'Eglise 36, 4840 WELKENRAEDT,;

Tous de nationalité belge, désignés ci-aprés membres fondateurs
sont convenus de constituer une association sans but [ucratif dont ils ont arrété les statuts comme suit

TITRE 1ER - Dénomination, siége social, durée
Art 1er l'association est dénommée. « De Bouche a Oreille »

Art 2 Son siége social est établl Verte Voie 13, 4890 THIMISTER. Efle reléve de larrondissement judiciaire
de Verviers.
L'association peut élire un ou plusieurs siéges d'exploitation dans tout autre lieu.

Article 3 L'association a une durée illmitée  Efle peut étre dissoute en tout temps par 'assemblée générals

TITRE 2. - But et Objet social

Art 4. L'association a pour but de valoriser les échanges et les richesses humaines, économiques et
écologigues, principalement dans le Pays de Herve Son objet est de susciter des espaces d'échanges, de
rencontres, de formation et de coordination entre différentes personnes ou associations, plus particuligrement
au travers de Fammation socioculiurelle dans les domaines suivants : é&ducation, consommation, santé,
protection de {'environnement, quart-monde, tiers-monde, éducation permanente, économie sociale,...

L'association est composée de sections qui oeuvrent dans ce sens, et dont la liste est reprnse dans la
réglement d'ordre inténeur

Elle appuiera notamment toute initiative pouvant abotdir a la création d'emplois sociatement utiles, avec une
attention particuliére aux chémaurs ou autres personnes en situation de faiblesse face au marché du travail

L'association pewt accomplir tous les actes se rapportant directernent ou indirectement & son objet et
notamment préter son concours et s'intéresser & foute activité similaire 4 son objet

Mentionner sur la derniere pago du Volal B Aureete  Nom of cualig au notare instrumentant ou de i3 persenne ou das pelsonnes

ayant pouvor Je2 represenier 'assocalion ou (a2 fondation & 1 égard des tiers
Au versoe Nom el signature
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TITRE 3 - Membres

Art 5 'association comporte des membres et des sympathisants

Le nombre mimmum des membres est fixé 4 quatre

Sont membres

ajes comparants au présent acte,

bitoute personne qui adhére aux présents statuts, au réglement d'ordre ntérieur, pouvant justifier par ses
activités avorr un llen direct ou indirect avec I'objet social de l'association, présentée a I'assemblée générale de
lassociation et admise en cette qualité par celle-cl 4 fa majorité simple (adoption de la proposition obtenant le
plus de voix),

Art 6 Les membres sont libres de se refirer de Tassociation par siple avis de démission adressé par écnit
au consell d'administration  E£st également réputé démissionnaire tout membre qui ne paie pas la cotisation
visée & l'article 10

Art 7. L'exclusion d’'un membre, qui se serait rendu coupable dinfrachon grave aux statuts ou aux lois de
'honneur et de la bienséance, peut étre demandée par le CA ou un cinguiéme des membres de l'assemblée
générale Dans Fattente d'une décision de l'assemnblée générale a ce syjet, le consell d'administration peut
décider de la suspension de ¢e membre

Le membre exclu peut étre entendu & cet &égard par I'assemblée générale ordinaire ia plus proche

La décision de l'assemblée générale est irrévocable En cas de mainhen de l'exclusion, le consell
d'administration le notifiera par lettre recommandée dans les cing jours ouvrables

Art 8 Le membre démissionnaire ou excly, les hértiers ou les ayants droit n"ont aucun droit & faire valowr sur
le fonds et Favorr soctal et ne peuvent réctamer aucun compte, faire apposer des scelfés cu requénr l'inventaire

Art 9 Sont sympathisants les personnes qui sont en régle d’abonnement 4 la revue de 'ASBL Elles sont
nvitées & participer aux activités proposées par l'asscciation Est réputé démissionnaire te sympathisant qui n'a
nas payé I'abonnement dans le mois du bulletin de virement [ul adressé a cet effet

TITRE 4 - Cotisations

Art 10 Les membres paient une cotisation dont le montant et fa pénodicité sont fixés annueliement par le
conseil d'adminisiration sous réserve de ffapprebation de ffassembiée générale Les résofufions seront reprises
a chaque fois au réglement d’ordre Intérieur Le montant maximum des cotisations ne peut dépasser 500 € par
an

TITRE 5 — Assemblée générale

Art 11 L'assembiée générale est composée des membres Elle est présidée par le président du conseil
d'admmstration ou, en son absence, par le plus ancten membre du consel dadministration

Art 12 L'assemblée générale posséde les pouvolrs gui lul sonf expressément reconnus par la loi ou par tes
présents statuts. Elle peut notamment modifier les statuts et pronoencer la dissolution de I'association en se
conformant aux dispositions légales, nommer et révoquer les administrateurs et délégués & la gestion
journaiiére, 'adhésion ou I'exclusion des membres, 'approbation des comptes et budgets

Art 13 L'assemblée générale se réunit au meoins une fois 'an durant le premier semestre de I'année civile
Eile est convoquée par le président du consell d'administration ou lorsqu'un cinquigme des membres en font
la demande

Art 14 Lassemblée générate est convoquée par écnit au moins huit Jours avant gu'elle ait lieu La
convocatien contient 'ordre du jour, elle est établie par le conseil d'administration selon les modaltés reprises
au réglement d'ordre inténeur L'assemblée générale délibére sur ies points repns a l'ordre du Jour, selon les
madalités reprises au réglement d'ordre inténeur -

Art 15 Chaque membre a le droit de participer a I'assemblée générale Tous les membres ont un droit de
vote égal, chacun d'eux dispose d'une voix Chague membre ne peut étre porteur que d'une seule procuration

Art 16 L'assemblée générale est valablement constituée lorsqu'eile réunrt au moins la moitie des membres
présents ou représentés Toutefois, si le quorum n'est pas atteint, le président convogque une nouvelle
assemblée generale dans les trente jours qui suivent ou elle délibére valablement gquel que soit le nombre
d'associés présents ou représentés

Art 17 Les résolutions sont prises a la majorité absclue (mohé des suffrages plus un), sauf quand la lo1 oul
ies statuts en disposent autrement
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Art 18 L'assemblée générale ne peut valabiement délibérer sur ta dissoiution ou la modification des statuts
que sl le quorum des deux tiers est atteint, dans ce cas, les décisions se prennent aut quatre cinquiemes des
voix présentes ou représentées

Art 19 Les décisions de 'assemblée générale sont signées par le président et le secrétaire, ainsi que par
les membres qui le demandent, dans un registre spécial conservé au siege de P'association ol tous ies
membres justifiant d'un intérét pourront en prendre connaissance, mais sans déplacement des registres

TITRE 6 — Consell d'administration

Art 20 L'association est gérée par un consel d'administration compesé de frois membres au moins,
nomrmés par l'assemblée générale en son sein aprés un appel & canchdature

Art 21 L'assemblée générale peut également élire des membres suppiéants, élus & la majorté simple. &n
cas de vacance au cours d'un mandat, un membre suppléant pourra achever le mandat de l'administrateur qu']
remplace

Art 22 La durée du mandat des admimstrateurs est d'un an. Les administrateurs sortants sont rééligibles
Art 23 Le consenl d'administration élit parmi ses membres un président, un secrétaire et un trésorter,

Art24  Le consell dadmimistration se réumit au moins une fois par tnmestre i peut étre stipulé une
périodicité plus fréquente dans le réglement d'ordre intérieur

At 25 Les décisions du censell d'administration sont prises a la majonté absclue des membres présents
ou représentés E£n cas de panté des vorx, 1a proposition est purement et simplement rejetée  Tous les
membres ont un droit de vote égal et disposent chacun d'une vor  lis peuvent se fawe représenter par un
membre du conseit d'administration diment mandaté et ne peuvent représenter qu'un seul autre administrateur
Les délibérations sont signées par tous les admmistrateurs ou par le président et le secrétaire

Art 28 Le consel d'administration a fes pouvorrs les plus étendus pour Fadministration et la gestion de
lassociation 1l peut notamment sans que cette énumération soit limitative * faire et passer tous actes et tous
contrats | acquénr, échanger, vendre tous biens, meubles et iImmeubles, hypathéguer, emprunter, conclure des
baux de toute durée, accepter legs, subsides, donations et transferts, renoncer & tous droits , conférer fous
pouvoirs 4 des mandataires de son cholx, associés ou nen ; représenter ou faire représenter l'association en
Jjustice, tant en défendant qu'en demandant |l peut aussi nommer et révoquer le personnel de I'association,
fixer sa rémunération

Toucher et recevolr toute somme et valeur, retirer celles qui sont consignées, ouvnr tout compté auprés de
n'importe quel organisme financier et effectuer sur iesdits comptes toutes les opérations et utiliser tous les
services que ces organismes offrent

Payer toutes sommes dues par 'association, retirer de ta poste, douane, société des chemins de fer, les
iettres, télégrammes, colis, recommandés assurés ou non , encaisser tout mandat ainsi que toute assignation
ou quittance postale

Art27 Les actes qui engagent 'asscciation autres que ceux de la geston journahére sont signés
conjointement par deux administrateurs, lesquels n'aurcnt pas a justifier de leurs pouvoirs & I'égard des tiers

Art28 Le consell dadministration peut sous sa responsabiiité déléguer la gestion journahidre et la
représentation de l'association a l'un de ses membres ou a un tiers, avec 'usage de la sighature afférent a cette
gestion et 4 cefte représentation Les défégués a la gestion journaliére et les représentants agissent en qualité
d'organe indmduellement s agissent cependant sous le contréle de leur comité de gestion respectf La durée
de leur mandat est de un an et peut &lre prolongée. La perte de qualité d'administrateur ou la fin d'un contrat de
travail enfraine automatiguement la perte de gualité de délégué a la gestion journaliére

Art 29 Les administrateurs ne contractent, en raison de leur fonction, aucune ebligaticn personnelle et ne
sont responsables que de 'exécution de leur mandat Leur mandat est exercé 4 titre gratuit
TITRE 7. - Réglement d'ordre intérieur

Art 30 Le réglement d'ordre intérieur sera présenté par le consell d'administration & I'assemblée générale
statutawre du premier semestre 2004. Des modifications peuvent v étre apporiées en fous temps par celie-cl qui
statuera & la majonté des deux hiers des membres présents ou représentés

TITRE 8 - Dispositions diverses
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Volet B - sute

Art.31. L'exercice social commence le fer janvier de chaque année et se termine le 31 décembre
L'exercice écoulé et le budget du prechain exercice seront soumis annuellement 4 I'assemblée générale
ordinaire

Art.32 L'assemblée générale désignera un membre ou un tiers chargé de vérfier jes comptes de
'assgciation et de Jui présenter un rapport annuel.
Il est nommeé annuellement et rééligible par 'assemblée générale, son mandat est graturt

Art 33 En cas de dissolution de Fassociation, I'assemblée générale désignera le ou les liquidateur(s),
déterminera feurs pouvoirs et indiquera (‘affectation de r'actif net  Celle-ci devra ohligatoirement étre faite en
faveur d'une oeuvre ou d’une association poursuivant des objectifs analogues, & désigner par l'assemblée
génhérale,

Art.34. Les dispositions des présents statuts qui vicleraient une lor sont réputées non écrites sans que cette
Irégulanté affecte les autres dispositions statutaires

Art 35 Tous les autres peints non prévus aux présents statuts se réglent conformément a la lol

Désignation d'un argané délégué a ta journaliére et d'un organe de représentation

Je soussigné, Joseph VANDEBERG, certifie qu'au Conseil d'administration du 22 avrii 2004, a été prise la
décision de désigner Joseph VANDEBERG, né le 26 aolt 1944, domiciké Verte Voie 13 4 4880 Thimister, en
tant qu'ergane de représentation

Ont été désignées comme déléguées 4 la gestion journaliere Christine BODESON, née le 12 juillet 1971,
domiciliée Soiron-Centre 20 4 4861 SOIRON et Ariane HERMANS, née le 24 avnl 1976, domiciliée rue GG
Truffaut 3 4 4020 LIEGE

Au méme Conseil d'aministration du 22 avnl 2004, a également é1é prise la décision de désigner
- Joseph VANDEBERG, président

- Eveline JACOB, secrétaire

- Jean-Pau! DEMEZ, trésoner

Déposé en méme temps PV de 1' AG du 22/04/2004et du C4

Joseph VANDEBERG
Administrateur

Mentionner sur [¢ detniere page du Yolet B Av recio  Nom el qualbie au notare malrumentant ou de la personne ou des personnes

ayant pouvaon de représentes | association ou la fondation a 'égard des lisrs
Au verso Nom ef signatule



